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PLAN DE CAPACITACION

Aspectos generales

Nombre del Seminario = “Derechos Humanos y la Administracion Pablica”

"Nombre del Instructor Comisién Estatal de Derechos Humanos
Lugar : Direccion

Fecha Horario De acuerdo a la disponibilidad Duracion total - PURGIEH

Dirigido a Funcionariado Publico del Gobierno Municipal y Estatal el 5ElER Se entregaran constancias de participacion.
del Estado de San Luis Potosi.

. Objetivo general

Que el funcionariado publico del gobierno municipal y estatal del Estado San Luis Potosi, reconozcan la importancia del conocimiento y respeto de los
derechos humanos como una condicion necesaria para el desarrollo de sus funciones, de acuerdo a la normativa nacional e internacional en la
materia. '

Objetivos particulares

e Conocer y ubicar la normativa internacional y nacional para el cumplimiento de los derechos humanos en la funcién publica.
e Sensibilizar al funcionariado publico sobre la importancia de una perspectiva de derechos humanos en la funcion publica.
e Reflexionar y dialogar sobre la mejora del servicio publico a través de la promocién, garantia, respeto y proteccién de los derechos humanos.

Formas de evaluar el conocimiento adquirido

Se evaluaran los conocimientos que las y los participantes pudieran tener (evaluacion inicial). Cada participante elaborara una carta compromiso a
nivel personal y laboral (carta compromiso), y al final del curso se valoraran los conocimientos adquiridos (evaluacion final).

= Contenidos Tematicos a desarrollar.
e Aspectos basicos de Derechos Humanos.
e Reforma constitucional en la materia (obligaciones de las y los servidores publicos en materia de derechos humanos)
e Tratados y convenciones (normativa internacional).




